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))بسمه تعالی((

)) ))آگهی استخدام پیمانی(( (( 

براي تأمین نیروي انسانی مورد نیاز خود در وا حدهاي تحت پوشش طبق مفاد دستور العمل نحوه برگزاري استان فارسدانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی 
معاونت توسعه 3/12/90مورخ 31137/90/220شماره استخدامی انی در نظر دارد از محل مجوزامتحان عمومی و تخصصی مصوب شوراي توسعه مدیریت و سرمایه انس

گرفتن شرایط رنفر از افراد واجد الشرایط را از طریق امتحان عمومی ، تخصصی و گزینش به صورت پیمانی با در نظ1035مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور تعداد 
. مندرج در ذیل استخدام نماید

.پذیرد و نیازي به ارسال مدارك از طریق پست نمی باشدانجام میاینترنتیه صورت از طریق سامانه استخدام دانشگاه و بفقطثبت نام در آزمون استخدامی : توجه 

مورد تعدادجنسیت-محل جغرافیائی خدمت  عنوان رشته شغلیردیف
شرایط احرازنیاز

پزشک1
نفر مرد یا زن 4کازرون هر کدام طشک نی ریز ، خرامه ، فراشبند ، خشت بیمارستانهاي آباده

.راب ، هر کدام دو نفر مرد یا زن بیمارستانهاي تروما شهید رجائی ، دا. 
. بیمارستانهاي زرین دشت ، مهر ، آنکولوژي امیر ، زرقان هر کدام یک نفر مرد یا زن 

پزشک عمومی دارا بودن مدرك تحصیلی دکتري در رشته24

پرستار2

90، بیمارستان آنکولوژي امیر نفر مرد 33نفر مرد یا زن300مرکز تروما شهید رجائی شیراز 
، بیمارستان داراب نفرمرد 6نفر مرد یا زن18بیمارستان زرقان . نفر مرد 17نفر مرد یا زن

. مرد نفر 5نفر مرد یا زن18بیمارستان آباده طشک نی ریز . نفر مرد 22نفر مرد یا زن 100
نفر 7نفر مرد یا زن15بیمارستان زرین دشت . نفر مرد 5نفر مرد یا زن 17بیمارستان خرامه 

نفر 5نفر مرد یا زن18بیمارستان فراشبند . مرد نفر2نفر مرد یا زن3بیمارستان مهر . مرد 
.رد نفر م5نفر مرد یا زن18بیمارستان خشت کازرون . مرد 

دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته پرستاري704

ریزنیطشکآبادههايبیمارستان.زننفر5دشتزرینبیمارستان.زننفر6داراببیمارستانماما3
دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته مامائی15.زننفریککدامهرکازرونخشت،،زرقان،خرامه،



٢

مورد تعدادجنسیت-محل جغرافیائی خدمت  عنوان رشته شغلیردیف
شرایط احرازنیاز

یاربه4

نفر مرد 2نفر مرد یا زن3بیمارستان زرین دشت . نفر مرد 3نفر مرد یا زن 3بیمارستان خرامه 
نفر 4نفر مرد یا زن 5بیمارستان داراب. نفر مرد 4نفر مرد یا زن5مرکز تروما شهید رجائی . 

نفر 2م بیمارستانهاي آباده طشک نی ریز ، مهر ، آنکولوژي امیر ، خشت کازرون هر کدا.مرد
.نفر مرد یا زن 3بیمارستان فراشبند . نفر مرد 2نفر مرد یا زن 2بیمارستان زرقان . مرد یا زن 

دارا بودن مدرك تحصیلی دیپلم متوسطه در رشته بهیاري44

کاردان اتاق عمل5
نفر 3بیمارستان آنکولوژي امیر . نفر مرد 4نفر مرد یا زن10مرکز تروما شهید رجائی شیراز 

بیمارستان هاي . نفر مرد 2نفر مرد یا زن4بیمارستان زرین دشت .نفر مرد 2مرد یا زن
بیمارستانهاي آباده طشک نی ریز ، . نفر مرد یا زن 3خرامه ، زرقان ، خشت کازرون هر کدام 

.بیمارستان داراب یک نفر مرد یا زن .نفر مرد یا زن 2مهر ، فراشبند هر کدام 

بودن مدرك تحصیلی فوق دیپلم در رشته اتاق عملدارا 41

کاردان هوشبري 6

2نفر مرد یا زن2بیمارستان داراب . نفر مرد 4نفر مرد یازن6مرکز تروما شهید رجائی شیراز 
. نفر مرد یا زن 3بیمارستانهاي آنکولوژي امیر ، زرین دشت هر کدام .نفر مرد 

2، خرامه ، مهر ، زرقان ، فراشبند ، خشت کازرون هر کدام بیمارستانهاي آباده طشک نی ریز
. مرد یا زن 

دارا بودن مدرك تحصیلی فوق دیپلم در رشته هوشبري 32

کارشناس رادیولوژي7

.زنیامردنفر3امیرآنکولوژيبیمارستان.یازنمردنفر4شیرازرجائیشهیدترومامرکز
.زنیامردنفر2کدامهرقانزر،دشتزرینبیمارستانهاي
مردنفریککدامهرکازرونخشت،خرامه،فراشبند،مهر،ریزنیطشکآبادهبیمارستانهاي

.زنیا

تکنولوژي دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته 16
)رادیولوژي (پرتوشناسی 

کاردان رادیولوژي8
بیمارستان زرین دشت . نفر مرد یا زن 4هر کدام مرکز تروما شهید رجائی و بیمارستان داراب

آباده طشک نی ریز ، آنکولوژي امیر ، زرقان ، خرامه ،بیمارستانهاي . نفر مرد یا زن 3
.نفر مرد یا زن 2هر کدام کازرون فراشبند ، خشت 

تکنولوژي دارا بودن مدرك تحصیلی فوق دیپلم در رشته 23
)رادیولوژي (پرتوشناسی 

)الف(شناس آزمایشگاه کار9

.زنیامردنفر3دشتزرینبیمارستان.زنیامردنفر8رجائیشهیدترومامرکز
.زنیامردنفر3امیرآنکولوژيبیمارستان.زنیامردنفر2مهربیمارستان

مکداهرکازرونخشت،فراشبند،زرقان،خرامه،ریزنیطشکآباده،داراببیمارستانهاي
زنیامردنفریک

دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته علوم آزمایشگاهی 22

جانوريشناسیزیسترشتهدرلیسانستحصیلیمدركبودندارا1زننفریک)ژنتیکبخشدرخدمتجهت(امیرآنکولوژيبیمارستان)ب(کارشناس آزمایشگاه 10
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مورد تعدادجنسیت-محل جغرافیائی خدمت  عنوان رشته شغلیردیف
شرایط احرازنیاز

دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته علوم آزمایشگاهی 1مردنفریک)حیواناتپرورشبخشدرخدمتجهت(امیرآنکولوژيبیمارستان)ج(کارشناس آزمایشگاه 11
دامپزشکی 

کاردان آزمایشگاه 12
بیمارستانهاي آباده طشک نی ریز ، خرامه ، . نفر مرد یا زن 4بیمارستان زرین دشت 

هاي یمارستانب. نفر مردیا زن 3شیراز ،زرقان ،هر کدام آنکولوژي امیر،مرکزتروما شهیدرجائی
. بیمارستان فراشبند یک نفر مرد یا زن . نفر مرد یا زن 2هر کدامخشت کازرونداراب و

دارا بودن مدرك تحصیلی فوق دیپلم در رشته علوم 24
آزمایشگاهی

دارا بودن مدرك لیسانس در رشته مدیریت خدمات بهداشتی 3. خشت کازرون هر کدام یک نفر مرد یا زن خرامه ، انهاي آباده طشک نی ریز ،بیمارستکارشناس امور بیمارستانها 13
. درمانی یا اداره امور بیمارستانها 

مسئول پذیرش و مدارك 14
4پزشکی طبقه 

شت ، ، زرین دطشک نی ریز بیمارستانهاي خرامه ، آباده. نفر مرد یا زن 2بیمارستان زرقان 
دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته  مدارك پزشکی9.مهر ، فراشبند ، خشت و مرکز تروما شهید رجایی هر کدام یک نفر مرد یا زن 

مسئول پذیرش و مدارك 15
3پزشکی طبقه 

آباده طشک نی ریز ، خرامه ، آنکولوژي امیر ، زرقان ، فراشبند ، خشت هر بیمارستانهاي  
دارا بودن مدرك تحصیلی فوق دیپلم در رشته مدارك پزشکی6. نفر مرد یا زن کدام یک 

مسئول پذیرش و مدارك 16
4و3پزشکی طبقه 

مرکز . نفر مرد یا زن 2بیمارستانهاي زرقان ، زرین د شت ، خرامه و آنکولوژي امیر هر کدام 
لیسانس یا فوق دیپلم در رشته دارا بودن مدرك تحصیلی9. تروما شهید رجائی یک نفر مرد یا زن 

مدارك پزشکی

کارشناس تغذیه و رژیمهاي 17
غذایی  

بیمارستانهاي خرامه ، زرین دشت ، مهر ، داراب ، . نفر مرد یا زن 2مرکز تروما شهید رجائی 
غذیه ، علوم دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته علوم ت8.فراشبند ، خشت کازرون هر کدام یک نفر مرد یا زن 

بهداشتی در تغذیه ، تغذیه 

بیمارستانهاي خرامه ، زرین دشت ، آنکولوژي امیر . نفر مرد یا زن 2مرکز تروما شهید رجائی مددکار بهداشتی درمانی   18
دارا بودن  مدرك تحصیلی لیسانس  در رشته مددکار اجتماعی 5.هر کدام یک نفر مرد یا زن 

)ش خدمات اجتماعیگرای(، علوم اجتماعی 

بیمارستانهاي زرین دشت ، آنکولوژي امیر ، زرقان . نفر مرد یا زن 2مرکز تروما شهید رجائی کارشناس امور توانبخشی  19
دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته  فیزیوتراپی ، 5.هر کدام یک نفر مرد یا زن 

. ، گفتار درمانی )جسمانی و روانی (کاردرمانی

دارا بودن مدرك تحصیلی دکتري در رشته داروسازي 2.بیمارستانهاي خرامه ، زرین دشت هر کدام یک نفر مرد یا زن امور داروئیکارشناس 20

دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته بینائی سنجی1. مرکز تروما شهید رجائی یک نفر مرد یا زن کارشناس بینایی سنجی21



٤

مورد تعدادجنسیت-محل جغرافیائی خدمت  عنوان رشته شغلیردیف
شرایط احرازنیاز

دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته اتاق عمل3.بیمارستان آنکولوژي امیر یک نفر مرد یا زن . نفر مرد یا زن 2مرکز تروما شهید رجائی 4ن اتاق عمل طبقه کاردا22

بیمارستان آنکولوژي امیر یک نفر مرد یانفر مرد ،3نفر مرد یا زن4مرکز تروما شهید رجائی کارشناس هوشبري23
دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته هوشبري8.زن 

دارا بودن مدرك تحصیلی فوق لیسانس در رشته روانشناسی 1. بیمارستان آنکولوژي امیر یک نفر مرد یا زن کارشناس امور روانی 24
بالینی

داراب ، زرقان ، خشت کازرون هر بیمارستانهاي آباده طشک نی ریز ، خرامه ، زرین دشت ، کارشناس بهداشت محیط25
دارا بودن مدرك تحصیلی لیسانس در رشته بهداشت محیط6کدام یک نفر مرد یا زن 

دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته اطفال2.بیمارستانهاي خرامه و زرقان هر کدام یک نفر مرد یا زن 7/1پزشک طبقه 26

دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته زنان و 1.رامه  یک نفر مرد یا زن بیمارستان خ7/2پزشک طبقه 27
زایمان 

جراحی دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.بیمارستان زرقان  یک نفر مرد یا زن 7/3پزشک طبقه 28
عمومی

داخلیبودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته دارا1.بیمارستان خرامه  یک نفر مرد یا زن 7/4پزشک طبقه 29

هوشبريدارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.بیمارستان خرامه  یک نفر مرد یا زن 7/5پزشک طبقه 30

ب طدارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 6.نفر مرد یا زن 6مرکز تروما شهید رجائی  7/6پزشک طبقه 31
اورژانس

دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.مرکز تروما شهید رجائی یک  نفر مرد یا زن 7/7پزشک طبقه 32
رادیولوژي

پاتولوژيدارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.تروما شهید رجائی یک  نفر مرد یا زن مرکز7/8پزشک طبقه 33
ارتوپديدارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.تروما شهید رجائی یک  نفر مرد یا زن مرکز7/9پزشک طبقه 34



٥

مورد تعدادجنسیت-محل جغرافیائی خدمت  عنوان رشته شغلیردیف
شرایط احرازنیاز

جراحی دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.تروما شهید رجائی یک  نفر مرد یا زن مرکز7/10پزشک طبقه 35
مغز و اعصاب

داخلی دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.رجائی یک  نفر مرد یا زن تروما شهید مرکز7/11پزشک طبقه 36
مغز و اعصاب

گوش و دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.تروما شهید رجائی یک  نفر مرد یا زن مرکز7/12پزشک طبقه 37
حلق و بینی

جراحی دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.نفر مرد یا زن تروما شهید رجائی یک مرکز7/13پزشک طبقه 38
فک و صورت 

توانبخشیدارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته 1.مرکز تروما شهید رجائی یک  نفر مرد یا زن 7/14پزشک طبقه 39
دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی در رشته روانپزشکی2.لوژي امیر یک  نفر مرد یا زن بیمارستان آنکو. بیمارستان مهر یک  نفر مرد  7/15پزشک طبقه 40

شرایط عمومی استخدام - 1
تدین به دین مبین اسلام و یا یکی از ادیان رسمی کشور مصرح در قانون اساسی-1/1
تابعیت نظام جمهوري اسلامی ایران-2/1
)ویژه برادران(. عمومی و یا معافیت دائم از خدمتداشتن کارت پایان خدمت وظیفه-3/1
. عدم اعتیاد به دخانیات و مواد مخدر -4/1
. عدم سابقه محکومیت جزائی موثر -5/1
. داشتن سلامت جسمانی و روانی و توانایی براي انجام کاري که استخدام می شود -6/1
. وجب آراي مراجع قانونی نداشتن منع استخدام در دستگاههاي دولتی بم-7/1
. رسمی ، ثابت و پیمانی سایر دستگاههاي دولتی و یا بازخرید خدمت باشند مستخدم داوطلبان استخدام نباید -8/1
. التزام به قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران –9/1
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شرایط اختصاصی استخدام -2
سال40،کارشناسیوکاردانیتحصیلیمداركدارندگانبرايتمامسال35،بهیاريدیپلمدارندگانبرايتماملسا25حداکثروتمامسنسال20حداقلداشتن-1/2

)آگهیانتشارتاریختا(تخصصیدکتريدارندگانبرايتمامسال45حداکثروايحرفهدکتريوارشدکارشناسیتحصیلیمداركدارندگانبرايتمام
:شدخواهداضافهرمقرسنحداکثربهمعتبرهايتاییدیهارائهشرطبهذیلموارد–تبصره

وجبههدرحضورمدتمیزانبهاندنمودهخدمتداوطلبانهطوربه)29/5/1367لغایت31/6/1359تاریخاز(باطلعلیهحقنبردهايجبههدرکهداوطلبانی)الف
.باطلعلیهحقنبردهايجبههدرمجروحیتاثردردگانرزمنپزشکیاستراحتویابستريزمانمدتهمچنین

.سال5میزانتابرادروخواهر،مادر،پدرهمسر،شاملباشندنمیکارانجامبهقادرکهکلیافتادهکارازجانبازانوالاثرهامفقود،شهداءمعظمخانوادهافراد)ب
.باشندمیمعافسنحداکثرشرطازدارنداسارتسابقهسالیکحداقلکهآزادگانیولاترباو%25جانباز،شاهدفرزندان،آزادگان)ج
وهاشهرداري،هبیمشرکتهاي،آنهاپوششتحتشرکتهايوهابانک،دولتیشرکتهايووموسساتهاوزارتخانهدروقتتمامورسمیغیرصورتبهکهداوطلبانی)د

دولتکمکوبودجهازنحويبهکهموسساتیوشدهمصادرهوملیشرکتهايوموسساتاستنامذکرمستلزمآنهابرقانونشمولکهدولتیشرکتهايوموسسات
.آنهارسمیغیرخدمتمیزانبهاندداشتهاشتغالخدمتبه22/11/1357تاریخازکهآنهاپوششتحتشرکتهايواسلامیانقلابنهادهايکنندمیاستفاده

انجام داده ) kمشمولین ضریب (داوطلبانی که طرح خدمت نیروي انسانی موظف را به استناد قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان و متعهدین خدمت قانون مذکور )هـ
. اند به میزان انجام خدمت فوق 

. می باید داراي معافیت یا گواهی پایان انجام طرح خدمت مربوطه باشند ) Kروهاي طرحی و مشمولین ضریب نی(مشمولین خدمت پزشکان و پیراپزشکان - 2/2
که در حین انجام خدمت قانونی در واحدهاي تابعه دانشگاه می باشند ، ) Kنیروهاي طرحی و مشمولین ضریب (مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان : تبصره 

. ارسال گواهی اشتغال به طرح اینگونه افراد الزامی است . ان استخدامی این دانشگاه شرکت نمایند می توانند در امتح
: حوه ثبت نام و مدارك مورد نیاز ن-3

:میگیردانجامذیلشرحبهدانشگاهاینترنتیسایتطریقازالکترونیکیصورتبهنامثبت
: مدارك مورد نیاز ثبت نام مقدماتی - 1/3

جهت دارندگان مدرك تحصیلی ریال ) چهل هزار(40000ریال براي دارندگان مدرك تحصیلی دانشگاهی و ) شصت هزار(60000رسید بانکی مبنی بر پرداخت مبلغ ) الف
تخصصی داوطلبان استخدام خزانه نزد بانک مرکزي قابل پرداخت در کلیه شعب بانک ملی ایران بعنوان حق شرکت در امتحان عمومی و 980به حساب شماره دیپلم 

) درصد مبلغ مذکور را می پردازند و فرزندان شاهد از پرداخت مبلغ مذکور معاف می باشند 50ایثارگران (
. که بایستی متناسب با توضیحات سایت اینترنتی دانشگاه بانضمام فیش بانکی اسکن و ارسال شود 3×4یک قطعه عکس ) ب



٧
)به داوطلبان اطلاع داده میشود SMSاز طریق (: جهت بررسی بولی در مرحله امتحان استخدامی مدارك مورد نیاز پس از ق- 2/3

روز کاري پس از اعلام نتایج از سوي دانشگاه به همراه اصل مدارك به 5داوطلبان قبول شده در مرحله اول امتحان استخدامی موظف هستند مدارك ذیل را ظرف مدت 
. با اصل نماید نمایند دانشگاه موظف است کلیه تصاویر مدارك را با اصل آنها مطابقت داده و برابررائه و رسید دریافت کارگزینی دانشگاه حضوراً ا

.صویر آخرین مدارك تحصیلی اصل به همراه ت- 
. اصل به همراه تصویر کارت ملی - 
. اصل به همراه تصویر تمام صفحات شناسنامه - 
) ویژه برادران(دمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم اصل به همراه تصویر کارت پایان خ- 
. یا معافیت از آن ) Kنیروهاي طرحی یا مشمولین ضریب (شمولین خدمت پزشکان و پیراپزشکاناصل به همراه تصویر پایان طرح م- 
. اصل به همراه تصویر مدارك دال بر بومی بودن - 
. لولین عادي حسب مورد از مراجع ذیربط اصل به همراه تصویر مدارك دال بر ایثارگري ، مع- 
. اصل به همراه تصویر سایر مدارك طبق مفاد آگهی حسب ضرورت - 

و گواهی انجام خدمات قانونی پزشکان و پیراپزشکان یا معافیت از مراجع ذیربط استعلام خواهد شد و لت مدارك تحصیلی قبل از صدور حکم استخدامی اصا: تبصره
. شده در بند فوق ملاك قطعی بر اصالت مدارك نخواهد بود تطبیق اولیه انجام 

: نحوه ثبت نام مقدماتی و مهلت ثبت نام - 4
نسبت به ثبت نام الکترونیکی به آدرس ) روز 10به مدت (12/3/91روز 24تا پایان ساعت 3/3/91کلیه متقاضیان واجد شرایط می بایست جهت ثبت نام از تاریخ –1/4

. مراجعه و کد رهگیري دریافت نمایند ) قسمت آزمونهاي استخدامی (WWW.SUMS.AC.IRاینترنتی 
. وجوه پرداختی به هیچ وجه مسترد نمیشود ترتیب اثر داده نخواهد شد و به ثبت نام ناقص –2/4

زمان و محل توزیع کارت -5
قسمت (WWW.SUMS.AC.IRاینترنتیآدرسبه24/3/91لغایت22/3/91تاریخازاستخدامیآزمونجلسهبهورودکارتدریافتهتجبایستیمیداوطلبین–1/5

.باشدمی26/3/91مورخجمعهروزآزمونبرگزاريزمان.نماینداقدامجلسهبهورودکارتپرینتدریافتبهنسبتومراجعه)آزمونهاي استخدامی 
.باشندداشتههمراهبهملیکارتیادارعکسشناسنامهاصلآزمونروزدرباشندمیملزمداوطلبانکلیه-2/5
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:ازعبارتندبالاتروکاردانیمقاطعبرايامتحانمواد- 6
-6اسلامیمعارف-5اطلاعاتآوريفن-4مقدماتیآماروریاضی- 3عمومیانگلیسینزبا-2فارسیوادبیاتزبان- 1:شاملعمومیتوانمندیهايامتحان- 1/6

.شدخواهدطراحی)غلطپاسخبرايمنفینمرهاعمالبدون(ايگزینهچهارصورتبهسوال)90(تعدادبهمجموعدرقانونیومبانیاجتماعیوسیاسیاطلاعات
.شودمیتوزیعامتحانمواردسایردرآنامتیازوباشندمیمعافاسلامیمعارفسوالاتبهپاسخگوییازدینیهاياقلیت:تبصره

)غلطپاسخبرايمنفینمرهاعمالبدون(ايگزینهچهارصورتبهسوال45تعدادبهداوطلبدرخواستموردشغلیرشتهبامرتبطسوالاتشاملتخصصیامتحان-2/6
.شدخواهدطراحی

:بهیاريدیپلممقطعامتحانیادمو- 7
زبان-5اطلاعاتوفناوري- 4فارسیادبیاتوزبان- 3قانونیمبانیوواجتماعیسیاسیاطلاعات-2اسلامیمعارف- 1:شاملعمومیتوانمندیهايامتحان-1/7

.بودخواهد)غلطپاسخبرايمنفیمرهناعمالبدون(ايچهارگزینهبصورتویکضریببا،مقدماتیآماروریاضی- 6انگلیسی
.شودمیتوزیعامتحانمواردسایردرآنامتیازوباشندمیمعافمیاسلامعارفسوالاتبهپاسخگوییازدینیهاياقلیت:تبصره

.بودخواهد)غلطپاسخبرايمنفینمرهاعمالدونب(ايگزینهچهاربصورتوسوال45تعدادبهبهیاريشغلیرشتهبامرتبطسوالاتشاملتخصصیامتحان–2/7

:تذکرات- 8
و خانواده معظم شهدا ، مفقودین دارند و نیز جنگ تحمیلی سابقه حضور داوطلبانه در جبهه هاي ماه 6رزمندگانی که حداقل و آزادگان و جانبازان ایثارگران شامل -1/8

با رعایت قوانین و مقررات مربوط از اولویت قانونی برخوردار خواهند بود آگهی مندرج در جانبازان در صورت دارا بودن شرایط 
درصد آن )25(درصد آن برابر قوانین ومقرات براي استخدام ایثارگران اختصاص می یابد ، بیست و پنج)30(از کل مجوز استخدام تخصیص یافته به دانشگاه سی -2/8

سال اسارت معرفی 3فرزندان و همسران آزادگان بالاي درصد و بالاتر و) 25(ان و همسران شهداء و جانبازان بیست و پنج به جانبازان و آزادگان فاقد شغل و فرزند
ماه حضور 6درصد سهمیه استخدامی باقیمانده را نیز به رزمندگان با سابقه حداقل ) 5(شده از سوي بنیاد شهید و امور ایثارگران استان اختصاص می یابد و پنج 

سال و خواهران و برادران شهداء اختصاص می یابد ) 3(درصد وآزادگان زیر سه ) 25(داوطلبانه در جبهه ها و همسر و فرزندان آنان و فرزندان جانبازان زیر بیست و پنج 
.الزامی است ) راز مندرج در آگهی استخدامشرایط اح(دارد رعایت شرایط علمی در مواردیکه نیاز به تخصص

درصد به ترتیب نمره فضلی از بین ایثارگران واجد شرایط که در زمان مقرر ثبت نام نموده اند و حد نصاب لازم را کسب نمایند 5خاب ایثارگران در حد سهمیه انت- 3/8
. انجام خواهد شد 
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. هد گرفت درصد سهمیه ایثارگران از طریق رقابت با سایر داوطلبان واجد شرایط صورت خوا30استخدام مازاد بر -4/8
بنیاد مذکور انواده محترم شهداء در صورت داشتن کارت شناسایی از بنیاد شهید و امور ایثارگران با ارائه تصویر آن نیازي به اخذ و ارائه گواهی از جانبازان وخ- 5/8

. ندارند 
. درصد سهمیه قانونی مربوطه برخوردار خواهند بود ) 3(فضلی از سهمعلولین عادي بشرط دارا بودن شرایط مندرج در آگهی و کسب حد نصاب نمره -6/8
یابد ، بومی به تمامی باقیمانده سهمیه استخدامی به داوطلبان بومی درصورت برخورداري از شرایط مندرج در آگهی استخدام به ترتیب نمره فضلی اختصاص می -7/8

. د افرادي اطلاق می شود که حداقل داراي یکی از ویژگیهاي زیر باش
. محل تولد داوطلب بامحل جغرافیائی مورد تقاضا براي استخدام یکی باشد ) الف

. را در محل جغرافیایی مورد تقاضا براي استخدام طی کرده باشد ) ابتدایی ، راهنمایی ، و متوسطه(حداقل دو مقطع تحصیلی از مقاطع تحصیلی ) ب
محل مورد تقاضاي استخدامی یکی اب) بتدایی ، راهنمایی و دبیرستان اعم از ا(سال از سنوات تحصیلی آنها 3در صورتیکه محل فرزندان پرسنل نیروهاي مسلح ) ج

. باشد نیز بومی تلقی میشوند 
قیه افراد تا تکمیل درصورتیکه ظرفیت مورد نیاز هر یک از رشته هاي شغلی مندرج در آگهی استخدام از بین متقاضیان استخدام بومی تکمیل نگردد ، پذیرش ب: تبصره 

. ضلی صورت می پذیرد ظرفیت و همچنین انتخاب افراد ذخیره از بین داوطلبان با اولویت بومی استان و سپس متقاضیان غیر بومی همان رشته شغلی به ترتیب نمره ف
درصد کل امتیاز در هر 20درصد و حداکثر تا 2در طرف قرارداد کارکنان غیر رسمی شاغل در دانشگاه به ازاي هر سال تجربه مربوط و مشابه و نیز تجارب مکتسبه-8/8

چنانچه پس از اعمال افزایش امتیاز فوق این دسته از کارکنان در . یک از مراحل آزمون استخدامی اعم از عمومی ، امتحان تخصصی به صورت جداگانه اضافه خواهد شد 
. یت برخوردار خواهند شد شرایط مساوي با دیگر شرکت کنندگان قرار گیرند از اولو

ارك معادل ترتیب به مدارك ارسالی دارندگان مدارك تحصیلی بالاتر و پائین تر از مقاطع تحصیلی اعلام شده در شرایط احراز مشاغل مورد اشاره و همچنین مد-9/8
. اثر داده نخواهد شد 

متن آگهی برعهده داوطلب خواهد بود و در هر مرحله از مراحل ثبت نام ، امتحان و جذب مسئولیت ناشی از عدم رعایت دقیق ضوابط و شرایط اعلام شده در- 10/8
ر حکم استخدامی محرز شود داوطلب اطلاعات خلاف داده یا فاقد شرایط مندرج در آگهی است ، داوطلب از انجام مراحل بعدي محروم خواهد شد حتی در صورت صدو

. حکم مزبور لغو و بلااثر میگردد 
. از سوي دانشگاهها الزامی است ) ماه پس از اعلام نتیجه2حداکثر (اخذ تاییدیه مدارك تحصیلی متقاضیان استخدام در صورت پذیرفته شدن در امتحان -11/8
اق امتحان بوده و هیچگونه حق صرفاً به منزله تایید صلاحیت عمومی و تصحیح اور)نمره امتحان% 60(کسب حد نصاب نمره لازم در آزمون توانمندي هاي عمومی - 12/8

. استخدامی ایجاد نمی کند و انتخاب داوطلبان به منظور گزینش براساس نمرات آزمون تخصصی و با رعایت اولویت هاي مقرر صورت می پذیرد 
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امتحان عمومی را کسب کرده اند به ترتیب نمره فضلی برابر ظرفیت مورد نیاز از میان افرادي که حد نصاب نمره 5/1انتخاب داوطلبان استخدام حداکثر به میزان - 13/8

. امتحان تخصصی صورت می گیرد 
. انتخاب نهائی پذیرفته شدگان امتحان پس از طی مراحل گزینش صورت خواهد گرفت - 14/8

هسته گزینش دانشگاه براي تکمیل پرونده گزینشی داوطلبان موظفند پس از اعلام اسامی مرحله اول پذیرفته شدگان طبق برنامه تنظیمی در مهلت مقرر به: تبصره 
کارگزینی دانشگاه موظف )فهرست اسامی آنان از سوي هسته گزینش به کارگزینی دانشگاه اعلام می شود (درصورت عدم مراجعه در مهلت تعیین شده . مراجعه نمایند 

در . روز از تاریخ ارسال نامه تاکید نماید 15ضوع مراجعه وي را به هسته گزینش ظرف مهلت است با اعلام کتبی به آدرس اعلام شده در فرم ثبت نام به فرد متقاضی مو
کلیه مکاتبات دانشگاه طریق پست سفارشی پیشتاز (صورت عدم مراجعه قبولی فرد کان لم یکن تلقی شده و از افراد ذخیره بجاي وي به گزینش معرفی خواهد شد 

)صورت می پذیرد 
. سال جهت اشتغال در محل مورد تقاضا اخذ خواهد شد 10شدگان نهایی ، تعهد محضري به مدت از پذیرفته-15/8
مقرر یا انصراف پذیرفته شدگان موظفند حداکثر ظرف مدت یکماه بعد از اعلام نتیجه نهایی پذیرش به دانشگاه مراجعه نمایند در صورت عدم مراجعه ظرف مدت -16/8

. بت به استخدام ذخیره اقدام نماید آنان دانشگاه می تواند نس
بدین طریق هر گونه اطلاع رسانی درخصوص امتحان استخدامی از طریق سایت اینترنتی به صورت همزمان خواهد بود و داوطلبان اطلاعات مورد نیاز خود را- 17/8

. دریافت خواهند کرد 
از طریق روزنامه هاي محلی و رسمی کثیر الانتشار خواهد بود درخصوص فراخوان جهت ثبت نام متقاضیان ، اطلاع رسانی : تبصره 

هیچگونه آورده وبا توجه به این که ملاك ثبت نام از متقاضیان استخدام تکمیل برگ درخواست شغل می باشد ، لازم است د ر تکمیل آن نهایت دقت را به عمل - 18/8
. اصلاحاتی پس از ثبت نام قابل پذیرش نخواهد بود 
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